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Promovarea transformării digitale de înaltă calitate (gamificarea VR) și a tranziției ecologice în practicile incluzive ale lucrătorilor din domeniul tineretului pentru tinerii cu pierderi de auz pentru perspective mai bune de angajare.
Comunicat de presă #1
Lansarea GREENSIGNS: un proiect inovator pentru dezvoltarea competențelor profesionale ecologice ale tinerilor surzi și cu pierderi de auz
Proiectul inovator GREENSIGNS („Promovarea transformării digitale de înaltă calitate (gamificare VR) și a tranziției ecologice în practicile incluzive ale lucrătorilor din domeniul tineretului pentru tinerii cu pierderi de auz (sau surzi) pentru perspective mai bune de angajabilitate”) a demarat oficial, cu scopul de a revoluționa peisajul angajabilității pentru tinerii surzi și cu pierderi de auz printr-o combinație unică de tranziție ecologică și transformare digitală. Finanțat în cadrul programului Erasmus+ KA2, proiectul a început la 1 iunie 2024 și va dura 28 de luni, până la 30 septembrie 2026.
Împuternicirea tinerilor prin competențe ecologice și tehnologia VR
GREENSIGNS răspunde nevoii urgente de angajabilitate incluzivă în profesiile orientate către mediul înconjurător, oferind tinerilor competențele necesare pentru a se descurca într-o piață a muncii în rapidă evoluție. Conceput special pentru tinerii surzi sau cu pierderi de auz cu vârste cuprinse între 16 și 30 de ani și pentru lucrătorii tineri care îi sprijină, proiectul introduce un program de consolidare a capacităților în domeniul competențelor ecologice, promovând dezvoltarea profesională și incluziunea.
Obiectivele cheie ale GREENSIGNS includ:
1. Promovarea incluziunii și diversității: Dezvoltarea Cadrului de competențe al UE în domeniul limbii semnelor ecologic, un instrument unic în felul său, creat în colaborare cu comunitatea persoanelor cu pierderi de auz.
2. Conștientizarea problemelor de mediu prin realitatea virtuală: utilizarea simulărilor VR pentru a îmbunătăți competențele de angajabilitate ecologică și conștientizarea problemelor de mediu.
3. Promovarea angajabilității: combaterea excluziunii tinerilor de la locurile de muncă ecologice prin formare practică inovatoare pentru consolidarea capacităților.
4. Sprijinirea transformării digitale: utilizarea tehnologiilor VR pentru a consolida reziliența și adaptabilitatea în munca cu tinerii.
Realizări inițiale și planuri de viitor
Proiectul și-a lansat deja site-ul oficial la adresa greensigns.eu, alături de canale active de social media pe Facebook, Instagram, LinkedIn și YouTube, pentru a asigura o implicare și o diseminare pe scară largă.
Reuniunea de lansare online din 19 septembrie 2024 a marcat începutul eforturilor de colaborare între parteneri. Discuțiile s-au concentrat pe obiectivele proiectului, o analiză aprofundată a tuturor pachetelor de lucru, rezultatele așteptate și etapele cheie. Următoarea reuniune va avea loc față în față la Iași, România, în perioada 30-31 ianuarie 2025.
Au fost deja întreprinse eforturi semnificative, printre care dezvoltarea unei hărți interactive cu marcaje care prezintă cele mai bune practici din cinci țări și crearea a 50 de termeni ecologici în limba semnelor, sporind astfel incluziunea și accesibilitatea.
Partenerii consorțiului
Proiectul este implementat de un consorțiu format din șase parteneri din cinci țări europene: Grecia, Italia, Cipru, Spania și România. Consorțiul include organizații non-profit, instituții de învățământ și centre de cercetare, toate cu o vastă experiență în domeniul muncii cu tinerii și al inovării digitale.
P1: Centrul Național de Cercetare Științifică „Demokritos” (Grecia)
P2: Associazioni Unite dei Sordi della Regione Umbria (Italia)
P3: Centrul Emphasys (Cipru)
P4: Fundacion GFM Renovables (Spania)
P5: Liceul special pentru surzi și hipoacuzici din Salonic (Grecia)
P6: Asociația Națională a Profesorilor pentru Elevi cu Deficiențe de Auz Virgil Florea (România)

Pentru mai multe informații  vizitați site-ul oficial al proiectului la adresa: https://greensigns.eu/
Urmăriți-ne pe rețelele sociale!
Facebook | Instagram | LinkedIn
Despre GREENSIGNS
GREENSIGNS se dedică împuternicirii tinerilor surzi și cu pierderi de auz prin reducerea decalajului dintre tranziția verde și inovația digitală, oferindu-le competențele esențiale pentru un viitor durabil.
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